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Forord

Du sidder nu med SSP Kgbenhavns nye
strategi for 2026-2029 - et feelles stasted
for den tveerfaglige og helhedsorienterede
indsats, der skal forebygge og reducere
kriminalitet og styrke trygheden for Kgben-
havns barn og unge i de kommende ar.

Den anmeldte ungdomskriminalitet har i
artier veeret faldende i hele Danmark. Den-
ne positive udvikling ses ogséa i Kebenhavn,
hvor antallet af sigtelser mod b@rn og unge
under 18 &r over de seneste mange ar er
faldet, og siden 2016 har ligget stabilt.
Samtidig er risikoadfeerd blandt unge over-
ordnet set reduceret. Det er et vigtigt vid-
nesbyrd om, at mange indsatser virker, og
at langt de fleste bgrn og unge trives og
feerdes trygt i Kebenhavn.

Alligevel er der fortsat bern og ungeii
udsatte positioner, som har brug for stotte
til at finde deres plads i positive feellesska-
ber. For en mindre gruppe unge er den
kriminalitet, der begés, blevet mere alvor-
lig, og meget tyder p4, at kriminel adfeerd
hos unge begynder tidligere end fer. Over
de sidste &r har der kunnet spores en min-
dre stigning i voldskriminalitet, seerligt
blandt de yngste under 15 ar, ligesom
besiddelse af vaben, euforiserende stoffer
og visse former for risikoadfeerd blandt
unge ogsa er steget (Kebenhavns Politis
ungdomskriminalitetsrapport 2025).

Barne- og ungdomslivet formes i dag af
hastige forandringer og et accelererende
samfund. Den teknologiske udvikling har pa
godt og ondt gjort interaktion og feellesska-
ber mere tilgeengelige, men har ogséd med-
fort get eksponering for risikoadferd og

kriminelt indhold, som via algoritmer finder
vej til bern og unges skaerme. Samtidig ger
byens infrastruktur og digitale platforme
det muligt for unge at beveege sig hurtigt
pa tveers af byen, danne nye feellesskaber pa
tveers af bydele og koordinere aktiviteter,
ogsa af kriminel karakter, via sociale medier.

Det mé ogsa konstateres, at vi endnu ikke
har knaekket koden til effektivt at bryde
fedekaeden til rocker- og bandemiljgerne.
Trods betydelige indsatser ser vi fortsat, at
en del unge tiltreekkes af disse miljger, som
bliver stadig mere kyniske gennem syste-
matisk og mélrettet rekruttering og udnyt-
telse af helt unge.

Tidens tendenser understreger behovet for
vedvarende opmarksomhed og malrettede
kriminalpraeventive indsatser over for bgrn
og unge i udsatte positioner. Og det under-
streger behovet for et staerkt tveerfagligt
samarbejde, der kan reagere tidligt, koordi-
nere effektivt og skabe feelles Izsninger, der
stotter bern og ungeiat leve et liv uden
kriminalitet og utryghed. Det samarbejde
har vi i SSP, og det skal vi fortsaette med at
styrke.

Udviklingen stiller ligeledes nye krav til
vores samarbejde og til forebyggelse. SSP
Kebenhavn har de seneste ar udviklet sig
organisatorisk og metodisk - hele tiden
med det for gje at veere bedst muligt rustet
til at handtere aktuelle udfordringer blandt
byens bgrn og unge. Det betyder, at
SSP-samarbejdet i dag stdr med et solidt
udgangspunkt for at forebygge og reduce-
re kriminalitet og utryghed blandt bgrn og
unge.
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SSP-samarbejdets styrke er vores mange
fagligheder og perspektiver pa det krimina-
litetsforebyggende arbejde. SSP Kgben-
havn skal fortsat bringe fagpersoner, der er
teet pa de unge og deres familier, i spil for
sammen at finde vejene til et godt barne-
og ungdomslivgennem feelles og koordi-
nerede indsatser.

Med denne strategi vil vii SSP Kebenhavn
fortsaette samarbejdets positive udvikling
og styrke arbejdet med helhedsorienterede
lesninger pé de udfordringer, bgrn og
unge moder.

Strategien understatter et bydaekkende og
dbent samarbejde, hvor viden og erfaringer
bringes i spil pa tveers af Kebenhavn ogi
dialog og samarbejde med omverdenen -
med det klare mal, at barn og unge fortsat
oplever Kgbenhavn som en tryg by at vokse

opi.
God arbejdslyst!
SSP-styregruppen

Januar 2026
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SSP Kebenhavns strategi tager afseet i et
ligeveerdigt og forpligtende myndigheds-
samarbejde mellem Bgrne- og Ungdoms-
forvaltningen, Socialforvaltningen, Kultur-,
Fritids- og Borgerserviceforvaltningen og
Beskeeftigelses-, Integrations- og Erhvervs-
forvaltningen i Kebenhavns Kommune
samt Kebenhavns Politi og Danmarks
Fengsler.

SSP Kgbenhavn omfatter omkring 400 fag-
personer, der pé tveers af myndigheder
bidrager med viden, erfaring og faglighed
til samarbejdet og dermed understgtter
strategiens indsatser.

Malgruppe i SSP Kebenhavn
SSP Kebenhavns primaere malgruppe er
bern og unge mellem 10 og 25 ar.

SSP Kegbenhavn har fokus pa tidlig forebyg-
gelse blandt bgrn fra 10 til 18 ar og har
desuden fokus pa overgangen fra ung til
voksen med en indsats malrettet udsatte
og kriminalitetstruede unge mellem 17,5
og 25 4ér.

Malgrupperne for SSP-samarbejdet er:

e bernogungeialderen 10 til 25 ar

e foraeldre til bern og unge

e borgere generelt, for eksempel i forbin-
delse med en tryghedsskabende indsats
i et specifikt omrade

SSP Kebenhavns strategi 2026-2029

Velkommen til
SSP Kebenhavn

Vision

SSP Kgbenhavn vil i 2029 veere en videns-
baseret og ledende organisation inden for
det kriminalitetsforebyggende omréde, der
skaber lige muligheder for bern og unge i
Kebenhavn og er synligt forebyggende til
stede, hvor bern og unge feerdes. Samtidig
stdr SSP Kebenhavn staerkt som samarbej-
de med klare arbejdsgange, felles retning
og hgj grad af sammenhaengskraft.

Mission

SSP Kgbenhavn er et ligeveerdigt og for-
pligtende myndighedssamarbejde, der
arbejder koordinerende for at forebygge

og reducere kriminalitet og utryghed hos
bern og unge i Kebenhavn - og for at bidra-
ge til en tryggere by for alle kebenhavnere.

Strategiske indsatsomrader

SSP Kgbenhavn har valgt at prioritere fel-
gende fire strategiske indsatsomrader i
strategiperioden:

o Styrket SSP - optimering af samarbejdet
i praksis

e Tidlig kriminalitetsforebyggelse

e Born og ungefaellesskaber i udsatte
positioner

e Bornog unges livonline
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Indsatsomréaderne er udvalgt pa baggrund
af veerdifulde input fra medarbejdere i SSP
Kebenhavn, der har bidraget med viden
om, hvad der fylder mest for bern og unge i
Kgbenhavn.

Indsatsomraderne beskrives neermere pa
side 10-25.

Veerdier

Veerdierne er de overordnede overbevis-
ninger og principper, der skal guide med-
arbejdere og lederes adferd i SSP
Kebenhavn. Veerdigrundlaget skal dermed
vaere med til at forme den organisationskul-
tur, vi straeber efter i SSP Kgbenhavn.

SSP Kgbenhavn har valgt felgende veerdier:

e Ligeveerdighed og feelles ansvar
e Videndeling

e Ordentlighed

e Virkning

Veerdierne uddybes pé side 26-27.

Pa neeste side finder du SSP Kgbenhavns
strategihus.

Strategihuset skaber overblik over, hvordan
de fire centrale elementer i strategien -
nemlig vores vision, mission, strategiske
indsatsomrader og veerdier - indbyrdes
heenger sammen.

Husets tag udgeres af vores vision, som
peger SSP i den retning, vi gnsker at bevae-
ge os i. Visionen hviler pd vores mission,
som er SSP's grundleeggende kerneopgave
og eksistensberettigelse. Husets byggesten
udgeres af de strategiske indsatsomrader,
som vi arbejder med for at opna vores lang-
sigtede méal i SSP. Veerdigrundlaget er
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husets fundament, som hele strategien
hviler pa, og som sikrer, at SSP’s retning og
indsatser stér solidt.

Vi lever op til vores mission og kan indfri
vores vision, nar vi efterlever vores veerdier
og folger vores strategiske indsatsomrader.

Strategihuset er dermed rettesnoren for
det strategiske arbejde i SSP Kebenhavn i
de kommende fire ér.

Strategien suppleres af arlige arbejdspapi-
rer med konkrete aktiviteter og mal inden
for de strategiske indsatsomrader, der skal
sikre, at strategien omseettes til handling.

\
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SSP KOBENHAVNS STRATEGIHUS

VISION

SSP Kebenhavn vil i 2029 veere en vidensbaseret og ledende organisation inden for det

kriminalitetsforebyggende omrade, der skaber lige muligheder for alle barn og unge i
Kebenhavn og er synligt forebyggende til stede, hvor barn og unge feerdes. Samtidig
star SSP Kebenhavn steerkt som samarbejde med klare arbejdsgange, feelles retning og
hej grad af sammenhangskraft.

MISSION

SSP Kgbenhavn er et ligevaerdigt og forpligtende myndighedssamarbejde, der
arbejder koordinerende for at forebygge og reducere kriminalitet og utryghed hos
bern og unge i Kebenhavn - og for at bidrage til en tryggere by for alle kebenhavnere.

STRATEGISKE INDSATSOMRADER

U

™ GO

Styrket SSP - Tidlig Born og Born og
Optimering af kriminalitets- ungefallesskaber unges liv
samarbejdet i praksis forebyggelse i udsatte positioner online
VZARDIGRUNDLAG

AN

Ligeveerdighed . . . s
oggfaelles agr,1$var Videndeling Ordentlighed
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STRATEGISK INDSATSOMRADE 1:

SSP Kgbenhavn er et synligt og steerkt
koordinerende samarbejdsorgan preeget af
en gennemgdende systematik og tydelige
arbejdsgange, en klar ansvarsfordeling,
videndeling og sammenhangende feelles

sprog.




S
|
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SP Kgbenhavn er en stor og kom-

plekst sammensat organisation,

der gar pa tveers af bade myndig-

heder, fagligheder, organisatori-
ske skel, lovhjemler, geografiske greenser
og udvalgstyper. For at SSP Kgbenhavn kan
veere klar til at mgde fremtiden og héandtere
kriminalitetsudfordringer, der bergrer barn
0g unge, skal organiseringen af SSP-sam-
arbejdet give mening for parter i SSP-sam-
arbejdet og veere virkningsfuld for den
kriminalpraeventive indsats malrettet barn
og unge.

De forskellige SSP-mgdefora og -udvalg
skal veere opbygget sddan, at de overordnet
set giver de bedste forudseetninger for, at
SSP-samarbejdet effektivt kan handtere
kriminalitetsudfordringer og utryghed, der

vedrgrer bgrn og unge. Derfor vil SSP
Kebenhavn have vedvarende fokus p4, at
organiseringen af samarbejdet er tilpasset
behovet og tidens kriminalitetstendenser,
og at indsatstyper og metoder er virknings-
fulde og ligeledes matcher kriminalitetsbil-
ledet. Det er vigtigt, at man som SSP'er
kender sine forpligtelser, handlemulighe-
der og sit formal med deltagelse i samar-
bejdet, og det kan med en kompleks
organisering veere en udfordring at sikre, at
alle er kleedt pé til den kriminalpraeventive
opgave. SSP Kgbenhavns rammeaftale
beskriver, hvordan der samarbejdes i SSP
Kgbenhavn, og den skal, sammen med en
god onboarding, veere en hjeelp til at kleede
SSP'ere pd samt integrere ensartethed og
styrke sammenhaeng pa tveers af SSP-sam-
arbejdet.
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Selvom SSP-samarbejdet legitimeres af
retsplejelovens §115, bergrer samarbejdet
mange forskellige lovgivninger, og der kan i
nogle tilfeelde opsta udfordringer i forhold
til tolkningen af og mulighederne ved rets-
plejelovens §115. Det kan ggre det vanske-
ligt at dele viden badde om enkelte unge,
ungefeaellesskaber og kriminalitetstenden-
ser pé en ensartet made. For at styrke sam-
arbejdet er det afgerende, at
retsplejelovens §115 fortolkes ens pé tveers
af myndighederne, sa der arbejdes ud fra
en feelles forstaelse af rammerne for viden-
deling, og der skabes et mere effektivt
grundlag for kriminalpraeventive indsatser.

| SSP Kgbenhavn er det et centralt mal, at
alle byens bgrn og unge mgdes med lige
behandling og lige muligheder for statte
og udvikling. Det forudsaetter en hgj grad af
systematik pa tveers af SSP-udvalg og byde-
le i Kebenhavn. En ensartet tilgang med
feelles koordinerede arbejdsgange og fagli-
ge tilgange styrker kvaliteten af SSP-indsat-
sen, ligesom det sikrer bred deling af viden
om kriminalitetstendenser og ungefaelles-
skaber, der gar pé tveers af byen. Og endnu
vigtigere sikrer det, at bern og unge ikke
oplever forskel i stette og indsatser athaen-
gigt af deres bopeel.

KONKRETE TILTAG:

Samtidig rummer SSP-arbejdet et indbyg-
get paradoks mellem det lokale og det
bydaekkende. Mens stadig flere udfordrin-
ger gar pa tveers af byen, ogsa i takt med
born og unges stigende mobilitet, eksiste-
rer der fortsat udfordringer, som er lokalt
betingede og kalder pa lokalt kendskab.

Behovet for en faelles bydaekkende ramme
skal derfor balanceres med ngdvendighe-
den af lokal forankring og fleksibilitet, idet
de forskellige bydele har forskellige udfor-
dringer, samarbejdskulturer og ressourcer,
som kraever lokalt kendskab og lokale lgs-
ninger.

Det komplekse kriminalitetsbillede, hvor
kriminalitetsudfordringer der vedraerer
born og unge i stigende grad gér pé tveers
af byen, stiller ligeledes krav til SSP Kgben-
havns beredskab. Og ligesom alle bgrn og
unge skal have lige behandling, skal
SSP-samarbejdets beredskab ogsa kunne
héndtere uroligheder og haendelser i hele
Kebenhavn uanset tid og sted. For at styrke
denne indsats er der behov for en mere
systematisk tilgang til beredskabet. Her er
klar kommunikation, rettidig involvering af
relevante myndigheder og aktgrer samt det
rette beslutningsniveau afggrende.

e Feelles fortolkning af retsplejelovens §115 og opfalgning pa om praksis vedr.

tolkning efterleves

e Evaluering af enkeltsagskonceptets virkning samt optimering af arbejdsgange
og repraesentation i SSP-koordinationsgrupper

e Tilpasning af indhold pa SSP-lokaludvalgsmegder og SSP-ledergruppemeader
med henblik pé at sikre kvaliteten af mgderne

e Udvikling og systematisering af SSP Kebenhavns beredskab.
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STRATEGISK INDSATSOMRADE 2:

Fagpersoner i SSP Kabenhavn identificerer
og reagerer pa tidlige tegn pé kriminalitet
hos barn, og sikrer en helhedsorienteret
koordinering, sa barn far hjeelp til at veelge
et livuden kriminalitet.
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n tidlig opsporing og indsats er
betydningsfuld for, at et barn eller
en ung senere i livet kan udvikle
sig positivt. Derfor skal forebyggel-
se af kriminalitet begynde tidligti barns liv,
og dette gennem systematisk opsporing og
handtering af risikoadfeerd blandt barn.

Tidlig forebyggelse handler bdde om at
opdage tidlige tegn pa mistrivsel og krimi-

nalitet samt om at sikre, at fagprofessionelle
handler hurtigt og koordineret, nar de bli-
ver opmeaerksomme pa disse tegn.
SSP-samarbejdet spiller en central rolle i at
sikre denne tidlige opmeerksomhed og
handling.

For at understgtte en tidlig kriminalpraeven-
tiv tilgang er det centralt, at fagpersoneri
SSP har klare retningslinjer for, hvornar og
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hvordan en bekymring til SSP rejses, sa
tvivl ikke bliver en hindring i forhold til at
reagere pa en bekymring i tide. Tilsvarende
er det vigtigt med en tydelig ramme for
handteringen af tidlige bekymringsager
(niveau 1-sager), sa bekymringer for bgrn
og unge kan handteres tidligst muligt.

Det kan som fagperson opleves som udfor-
drende at skelne mellem, hvilke bekymrin-
ger der skal bringes til SSP, og hvilke der
skal underrettes om til Socialforvaltningen.
Et fokus for SSP Kgbenhavn er at skabe
tydelighed omkring underretningspraksis
og at arbejde for at opbygge en kultur, hvor
der altid rettidigt indsendes kriminalitets-
bekymringer til SSP og underrettes, nar det
er relevant.

En anden udfordring der kan veere en hin-
dring for tidlig forebyggelse, er usikkerhe-
der blandt fagpersoner om, hvornér
haendelser skal anmeldes til politiet, og
hvem der er forpligtet til at handle. Der er
behov for feelles sprog og at begreense

KONKRETE TILTAG:

tvivlsomradet, bade nar det geelder anmel-
delser til politiet og underretninger til kom-
munen. For at opna en virkningsfuld tidlig
kriminalitetsforebyggelse, kreeves desuden
en systematisk og vidensbaseret opkvalifi-
cering af fagpersoner med viden inden for
flere relevante omréader. En stor del af den-
ne viden eksisterer allerede, blandt andet
rddgivnings- og vejledningstilbud til fag-
personer samt materiale til foraeldre og
elever. Den store mangde af materiale og
tilbud i Kebenhavn kan veere sveer at have
overblik over og navigere i som fagperson.
Det kan samtidig veere en udfordring at
holde viden opdateret og aktuel, i takt med
at kriminalitetsbilledet og udfordringerne
udvikler sig. Derfor skal det prioriteres at
udbrede eksisterende relevant viden syste-
matisk, sd det kan bruges aktivt og veere en
overskuelig hjeelp til fagpersoner, der arbej-
der med bgrn, unge og foraeldre. Desuden
vil SSP Kgbenhavn have fokus pé i endnu
hgjere grad at arbejde datadrevet og lade
forebyggende indsatser bygge pa et solidt
vidensgrundlag.

e Rettidig og systematisk formidling af eksisterende viden om stette og tilbud til
kriminalitetstruede og udsatte bern og unge maélrettet fagpersoner

e Malrettet indsats for at styrke feelles sprog og forstaelse omkring tidlige krimina-
litetsbekymringer, underretninger og anmeldelser blandt fagpersoner i SSP
Kgbenhavn og i myndighedssamarbejdet i gvrigt.
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STRATEGISK INDSATSOMRADE 3:

SSP Kgbenhavn er rustet til at handtere
kompleksiteten af de kriminalitets-
udfordringer, der bergrer barn og
ungefaellesskaber i udsatte positioner.
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ompleksiteten i typen af udfor-

dringer, begrn i udsatte positioner

oplever, mgdes i stigende grad i

SP Ligeledes er kompleksiteten i

ungefaellesskaber stor, og handteringen af
ungefeaellesskaber, der bekymrer, er en sta-
dig aktuel udfordring i Kebenhavn. Ung-
domskriminalitet foregdr overvejende i
feellesskab, og selv den kriminalitet der
begas individuelt, er oftest knyttet til en
gruppesammenhang. Forskellige unge-
feellesskaber skabes af forskellige drsager
og er kendetegnet ved forskellige gruppe-
dynamikker og risikofaktorer. Kompleksite-
terne stiller nye krav til forstaelsen af
malgrupperne og til handteringen af krimi-
nalitetsudfordringer, der bergrer barn og
ungefaellesskaber i udsatte positioner.

Bern og unge beveeger sig i stigende grad
pé tveers af Kebenhavn og kommunegreen-
ser, ligesom unge fra omegnskommuner
seger mod Kgbenhavn. Nar unge fra for-
skellige omréader mgdes, kan sterre konflik-
ter mellem ungefellesskaber opsta. Det
skaber behov for bedre og mere effektiv
videndeling og koordination pé tveers af
geografiske omréder i og uden for Kagben-
havn.

Arbejdet med ungefallesskaber adskiller
sig fra arbejdet pa individniveau, og derfor
skal indsatserne organiseres forskelligt. Det
peger mod et behov for en metode, der er
mere oplagt at bruge, nar gruppedynamik-
ker skal vurderes, og udfordringer relateret
til ungefaellesskaber skal handteres. SSP
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Kgbenhavn skal derfor styrke og systemati-
sere samarbejdet om ungefellesskaber, sa
indsatsen i hgjere grad kan supplere den
kriminalpraeventive individindsats, og sa
der udvikles flere relevante tilbud til unge-
feellesskaber med henblik pa at kvalificere
det kriminalpreeventive arbejde.

Nogle ungefallesskaber har tilknytning til
aeldre kriminelle, og heri ligger en bekym-
ring for rekruttering til rocker- og bande-
miljger og @vrig organiseret kriminalitet.
Samtidig ses ungefeellesskaber, hvor kun
nogle af de unge bekymrer, ligesom der
ses, ofte kennede, forskelle i gruppeadfeerd
og -dynamikker. Disse udfordringer skal
SSP Kgbenhavn veere bedre rustet til at
h&ndtere.

Derudover er en central udfordring, at
unge der falder ud af positive feellesskaber
- fx ved overgange - lander i en ‘mellemfa-
se’, hvor der mangler tilbud til dem. Det
skaber risiko for, at de unge, i manglen pa
et sundt alternativ, ops@ger usunde feelles-
skaber.

KONKRETE TILTAG:

En mindre andel barn og unge star bag en
stor del af den alvorlige og gentagne ung-
domskriminalitet. For at bremse den udvik-
ling kreeves en malrettet og koordineret
indsats, hvor aktgrer pa tveers af myndighe-
der er nysgerrige pa& handlemulighederne,
og samarbejder teet for at styrke indsatsen
til de barn og unge, der begar mest krimi-
nalitet og er mest kriminalitetstruede.

Born, unge og familier med komplekse
problemstillinger er ofte i bergring med
flere forskellige myndigheder og beveeger
sig mellem forskellige systemer. Uden et
velfungerende og koordineret tvaersektori-
elt samarbejde risikerer disse barn, unge
og familier at falde mellem to stole. SSP
Kebenhavn skal arbejde for at nedbryde
siloteenkning mellem myndigheder og
udbrede felles sprog for at styrke tveerga-
ende indsatser til bgrn, unge og familier i
udsatte positioner. Men ogsa for at sikre, at
der tilbydes hjeaelp og statte til de barn,
unge og familier, som eksisterende tilbud
ikke kan rumme.

o Feelles forstaelse og systematik omkring (handtering af) ungefeellesskaber

e Indsats mélrettet de mest kriminalitetstruede bgrn og unge.
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STRATEGISK INDSATSOMRADE 4:

SSP Kgbenhavn er til stede digitalt blandt
b@rn og unge og er forberedt pé at
imgdekomme vilkdrene ved en digital
virkelighed samt handtere de udfordringer,
denne virkelighed skaber for barn og unge.
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n stor og betydningsfuld del af

bern og unges liv udspiller sig

online. P4 den made bliver digital

tilstedeveerelse en stadig mere
integreret del af barn og unges hverdag, i
en grad hvor bgrn og unge ikke leengere
adskiller den digitale og den fysiske verden,
men hvor overgangene mellem online og
offline er blevet flydende.

Born og unges onlineliv kan bade tilbyde
leeringsmuligheder, sociale interaktioner

og kreativ udfoldelse, men kan ogsa inde-
beere risici som ekskludering, eksponering
for skadeligt indhold, digitale kreenkelser og
misbrug af data. Samtidig skaber de sociale
medier nye feellesskaber, hvor unge hurtigt
og nemt kan forbinde sig med unge fra
andre bydele og med unge, der er zeldre
elleryngre end dem selv.

Kriminalitet, som bgrn og unge er involve-
reti, foregaristigende grad ogsa online.
Det gor opgaven kompleks og stiller nye
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krav til kriminalitetsforebyggelse, herunder
til fagpersoners viden og handlekraft, men
ogsa til hvordan SSP som organisation er
rustet til at imgdegé disse udfordringer. For
at kunne teenke og handle tidssvarende i en
digitaliseret verden og mgde barn og
unge, hvor de er, skal SSP Kgbenhavn
fremme en samarbejdskultur, hvor digitale
aspekter proaktivt teenkes ind og imple-
menteres i alt, der vedrgrer SSP-samarbej-
det. Det betyder, at SSP Kebenhavn skal
tilgad bern og unges kriminalitetsudfordrin-
ger fra et perspektiv, der ogsa er digitalt, og
have starre fokus pé det digitale i SSP-ind-
satser og daglig praksis.

Hvor vi fra et voksenperspektiv har veeret
vant til at skille online fra offline, er det for
bern og unge smeltet sammen. Det samme
gor sig ikke geeldende for voksne. Det er en
oplevelse hos fagpersoner i SSP, at voksne
halter bagefter i forhold til den digitale
udvikling og bgrn og unges liv online. Sam-
tidig eftersperger bade foreeldre og unge

KONKRETE TILTAG:

mere viden om, hvordan man bedst navi-
gerer online. De onlinemiljger, barn og
unge feerdes i, er rum, som fagpersoner i
SSP-samarbejdet ikke har adgang til. Det
ger det vanskeligt at statte bern og unge pé
den rigtige méade, og det gor det udfor-
drende at forebygge uhensigtsmaessig
digital adfeerd og kriminalitet. Derfor skal
SSP Kebenhavn styrke den digitale indsats
ved at afsgge mulighederne for, at fagper-
soner kan veere til stede pé online platforme
med henblik pé at stotte barn og unge
bedst muligt.

e Indarbejde digitalt mindset i SSP Kgbenhavn og fx inkorporere det digitale
aspekt af bern og unges liv i SSP's daglige praksis, tilretteleeggelsen af indsatser

og samarbejdsformer

e Digital opkvalificering af fagpersoner i SSP Kgbenhavn

e Sikre koordinering i forhold til digital tilstedeveerelse blandt bern og unge.
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Ligevaerdighed
og faelles
ansvar

Virkning

Et teet, tillidsfuldt og tveerfagligt
samarbejde mellem relevante aktg-
rer i samfundet baner vejen for
effektivog sammenhangende kri-
minalitetsforebyggelse.

Derfor vil vii SSP Kebenhavn:
fortsatindga i et teet og tillids-
fuldt samarbejde, hvor vi star
sammen om vores feelles mission
og forpligtelse over for bgrn og
unge
samarbejde engageret som lige-
veerdige parter og anerkende
hinandens fagligheder og for-
skellige opgaver ind i den feelles
opgave
megde bgrn og unge hvor de er,
og tage deres perspektiver
alvorligt.

| SSP Kgbenhavn arbejder vi syste-
matisk og malrettet for at skabe en
positiv forandring for bern og unge i
udsatte positioner.

Derfor vil vi i SSP Kebenhavn:
arbejde med fokus pé kvalitet og
pa det der virker i praksis
lade os oplyse af data, erfaringer
og viden fra praksis sadvel som fra
forskning til at malrette og for-
bedre vores indsatser
evaluere vores arbejde og justere,
hvis en indsats, samarbejdsform
eller arbejdsgang ikke virker efter
hensigten
stille krav til samarbejdet og give
konstruktiv feedback til hinanden
arbejde vedholdent og tdlmodigt
mod baeredygtige og langsigtede
lzsninger.




Videndeling

Ordentlighed

Nar vi deler viden pa tveers af rele-
vante myndigheder, opnér vi et hel-
hedsorienteret blik, der ger os i
stand til at identificere risikofaktorer,
kriminalitetsudfordringer og ten-
denser hos bern tidligere samt at
koordinere og igangseette mere
kvalitetssikre indsatser og bygge
videre pa hinandens erfaringer.

Derfor vil i SSP Kebenhavn:
rettidigt, preecist og inden for
geeldende lovgivning dele infor-
mation og indsigter med hinan-
den pa tveers af fagligheder og
myndigheder
nysgerrigt og proaktivt opsgge
viden for at styrke den kriminal-
praeventive indsats
arbejde for en samarbejdskultur
uden silotaenkning
bygge videre pa hinandens erfa-
ringer til gavn for bern og unge.

Med myndighedsrollen fglger et
forpligtende ansvar, seerligt nar
deling af oplysninger er en praemis
for udferelsen af arbejdet i SSP.

Derfor vil vi i SSP Kebenhavn:
handle ansvarligt, gennemsigtigt
og med respekt for hinanden og
i mgdet med bgrn, unge og
familier
anvende respektfuldt sprog og et
konstruktivt og anerkendende
berne- og ungesyn, hvor vi foku-
serer pa potentialer frem for
begraeensninger
behandle falsomme oplysninger
med respekt og ordentlighed
tilstreebe hgj etik og faglig inte-
griteti alle beslutninger og
handlinger
veere tro mod aftaler og lgse
uenigheder i samarbejdet med
dialog, respekt og professiona-
lisme.
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